Comprometidos con las personas \ sus retos diarios

La cifra

Conoce la
extension del
Derecho de Via
de Ocensa

en kilémetros.

La entrevista

Colombia es un pais megadiverso,
el tercero en el mundo con mayor
indice de biodiversidad, por detras
de Brasil e Indonesia.

Por eso nos sentamos con Liliana
Medina Martinez, Jefe de Gestion
Ambiental en Ocensa, para
conocer de primera mano esos
desafios ambientales.

La historia

EL EMPODERAMIENTO DE
CONSUELO

El ano pasado logré contar con una
némina de 35 trabajadores, donde
el 90 % corresponden a mujeres
cabeza de hogar que, a su vez, han
recibido apoyo, afecto y
capacitacién para su crecimiento
personal y laboral.

reflexion

Conoce los lideres de los Planes
Estratégicos de Desarrollo
Comunal y su importancia
frente a la transicién
energética.

Pag
7

Escanea este cédigo

[ ]
Los protagonistas )
y conectate con

Conoce las historias inspiradoras o nuestro gontemdo
de los emprendedores de s A en linea:

nuestras regiones. E EEF':_'. E
oL

Pag
6




Alexander Cadena

Presidente Ocensa

Editorial

En 2024 celebramos el hito de habernos convertido en la conexion mas eficiente y segura para
transportar crudo entre los Llanos Orientales y el mar Caribe, atravesando 848 kilémetros, dos
cordilleras y 26 cuencas hidrograficas.

Celebramos el compromiso en nuestra operacién, que asumimos con plena responsabilidad

frente a nuestros clientes y empleados,

comunidades en todos los territorios donde trabajamos.

proveedores y contratistas, las instituciones y

También celebramos el futuro del sector energético, que hoy profundiza cada vez mas la
transicion hacia fuentes renovables. En Ocensa somos parte de este momento histérico, que nos
impulsa a imaginar nuevas posibilidades y maneras de hacer las cosas, acompanando
técnicamente procesos de construccidon participativas de agendas de desarrollo territorial con
vision de mediano y largo plazo, fortaleciendo capacidades econdémicas, comunitarias e
institucionales y enfocandonos en crear un legado comuin con todos los actores del territorio.

Venimos de 30 afnos de realizaciones y llegamos a este momento con una vision clara de todo lo
que podemos alcanzar, juntos, durante muchos anos por venir.
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Liliana Medina Martinez
Jefe de Gestion Ambiental

OCENSA

Este 2024 Colombia serd la sede de la COP16, la Cumbre de Biodiversidad de las Naciones Unidas, que reunira
cerca de 200 delegaciones de todas partes del mundo para afrontar uno de los principales desafios ambientales
de la actualidad.

Ocensa en Linea: Liliana, hoy en
dia el mundo tiene una hoja de ruta,
como son los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) 2030,
que reconocen los principales
desafios sociales y ambientales que
enfrentamos en la actualidad y
funcionan como herramienta de
coordinacion entre todos los
actores sociales. Entre estos, cabe
mencionar el ODS 13 “adoptar
medidas urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos”, el
14 “conservar y utilizar
sosteniblemente los océanos, los
mares y los recursos marinos” y el
ODS 15 “gestionar efectivamente
los bosques, luchar contra la
desertificacién, detener e invertir la
degradacion de las tierras y detener
la pérdida de biodiversidad”.
;Frente a esto, Ocensa plantea
lineas de accién que aporten a estas
metas mundiales?

Liliana Medina: Claro que si,
contamos con una estrategia de

Colombia es un pais megadiverso, el tercero en el mundo con mayor indice de

biodiversidad, por detras de Brasil e Indonesia.

Por eso nos sentamos con Liliana Medina Martinez, Jefe de Gestion Ambiental

en Ocensa, para conocer de primera mano esos desafios ambientales.

biodiversidad que se enmarca en
los 15 asuntos materiales de la
compafia para el aseguramiento de
la sostenibilidad. La estrategia se
constituyé en 2023 teniendo en
cuenta que nuestra operacion
recorre 848 km de territorio en los

cuales interactuamos con
numerosos ecosistemas terrestres y
marinos, incluyendo  sabanas,

bosques andinos, rios, humedales,
paramos, desiertos, manglares y
arrecifes de coral los cuales
representan la riqueza natural de
nuestro pais. En cada uno de ellos,
la naturaleza y las personas
establecemos relaciones de mutua
dependencia. Por esa razon,
durante el 2024 seguiremos
desplegando esta estrategia de
biodiversidad, que busca proteger
ecosistemas  estratégicos y
especies priorizadas en nuestro
recorrido fomentando una mejor
relacion de la sociedad con los
ecosistemas asi como apoyar las
metas nacionales de conservacién

y descarbonizacion.

OL: ;Qué incluye esa estrategia de
biodiversidad y qué resultados han
sido relevantes?

LM: Nuestra estrategia se
constituye como una
herramienta dindmica, que
nos permite establecer una
linea de trabajo continua,
cambiante y flexible, de
acuerdo con los elementos
que resulten fundamentales,
priorizables, o destacados en
territorio. Para esto, tenemos
lineas de accion estratégicas:
conservacion de especies y
ecosistemas, aporte a la
gestion del conocimiento

del pais a través de educacion
ambiental en territorioy
gestion de compensaciones y
siembras voluntarias.

2.129.748 km? de
territorio continental
y maritimo

0,4% de la
superficie
terrestre

Contiene el 10%
de la biodiversidad
Yo+ totaldel planeta

Una enorme responsabilidad, y también
una gran oportunidad para nuestro pais.




Proteccién y conservacion

El componente de Proteccion y Conservacion de nuestra
estrategia se basa en criterios socio-ecolégicos para definir
'las areas y los objetivos de las acciones de conservacion.

los ecosistemas y las especies?

Criterios

Ecosistemas

Diversidad

Fragilidad Eco

légicos

Servicios
ecosistémicos

Conectividad

Socio

Importancia ¥
légicos )

ecolégica

Vulnerabilidad
y amenazas

Compromiso
ambiental

Cooperacién con
actores locales

. Orobioma bajo de los Andes

. Bioma marino costero del Caribe

OCENSAZA

. Bioma arrecifal del Caribe

Ademas de los resultados de otras
estrategias ambientales que ha
venido implementando la compaiiia
para fortalecer la circularidad y
reducir sus emisiones de gases
efecto  invernadero, podemos
destacar -en la gestion de la
biodiversidad- nuestra inversion del
1% en el Banco de Habitat del
Meta, primero en América Latina,
orientado a proteger ecosistemas
estratégicos con un horizonte de 30
anos. Asimismo, monitoreamos
especies de fauna y flora en el
entorno de nuestra operacion y las
registramos, como aporte, en el
Sistema de Informacion de
Biodiversidad (SIB) del pais.
También hemos realizado siembras
voluntarias con las que en 2023

La cifra
La franja de terreno que constituye el Derecho de Via de Ocensa

@
Habilitar el paso del oleoducto.

&
¥ En la franja de terreno del

Derecho

de Via,

ninguna persona debe:

<)

En zonas de terreno
ocupadas por

el oleoducto, el
Derecho de Via es la
franja de 12,5 metros
a cada lado del eje
de la tuberia.

o Estaciones del sistema Ocensa

. Orobioma alto y medio de los Andes

Arrecifes Coralinos del

"'! AN éﬁ : Golfo de Morrosquillo

7> (bioma arrecifal del caribe)

Maritimo

] o
Chiquillo

(Remedios, Antioquia)

ANTIOQUIA

i
Serrania de las Quinchas
(orobioma bajo de los Andes)

Paujil picoazul
Craxal

alcanzamos mas de 30.000 arboles
sembrados.

En 2023 consolidamos dos alianzas
estratégicas por la salud de los
ecosistemas costeros y marinos del
golfo de Morrosquillo; una con la
Fundacién Omacha, con la que nos
enfocamos en la proteccion de
delfines y aves marinas, a través de
monitoreos y produccién cientifica,
conexion con la comunidad,
pescadores y operadores turisticos,
este trabajo con Omacha da
continuidad a un proceso de
restauracion del ecosistema de
manglar en la bahia de Cispata que
dio excelentes resultados y en
segundo lugar, firmamos un
convenio con CARSUCRE parala

Derecho de Via
de Ocensa:

La Belleza

(Florian, Santander)

SANTANDER

El Porvenir
(Monterray, Casanare)

Tortugas matinas

4 i

Delfin nariz de botella
Tursiops truncatus

Manglares del Golfo
§  de Morrosquillo
(bioma marino
costero del Caribe)

Paramo de
Bijagual-Mamapacha
(orobioma alto y medio
de los Andes)

recuperacion de arrecifes de coral
en el sector de Bajo Pajarito y un
estudio de tortugas marinas en el
golfo.

OL: ;Si quisiéramos conocer mas
sobre los avances en esta estrategia
de biodiversidad, dénde podemos
consultarlos?

LM: Claro, en el portal web o en
nuestro canal de YouTube, en la lista
de reproduccion de “Biodiversidad”,
donde ademads pueden acceder a
tutoriales para dibujar algunas de
las especies mas representativas
que encontramos en los
ecosistemas que Ocensa recorre.

836 km

a través de:

<&

tiene la funcion de:

S
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Construir o edificar.

Garantizar el acceso de personal y
maquinaria para realizar labores de
mantenimiento del oleoducto.

Limitar el acceso de los grupos de inspeccion y
mantenimiento del oleoducto.

Sembrar arboles de raices profundas.

O
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Fealalones 4

Departamentos

Definir una franja de seguridad libre de
vegetacion, estructu
puedan poner.enifrit

medio

Criterios Especies

Estado de conservacion

Ecolégicos

5 Importancia ecolégica
funcionales it ;)

Endemismo y rareza
Amenazas identificadas

Socio
ecolégicos Potencial de recuperacion
Especies sombrilla

Especies bandera

o carismaticas

Estaciones del sistema Ocensa o

Paramo de Bijagual-Mamapacha .

Serrania de las Quinchas ‘

gl del golfo de qui

Arrecifes coralinos del golfo de Morrosquillo ‘

Escanea los siguientes
codigos QR y conoce mas
sobre biodiversidad:

&
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Municipios
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Veredas

“\;_\y

Excavar.

Realizar actividades de descapote
o remocion del suelo.

(<)

El area total es de
25 metros de ancho
por la longitud que
la tuberia atraviese
en tu predio.

Transitar con maquinaria.

_—

Sumate aun pacto
por el cuidado:

Para garantizar la proteccion de las personas,
el medio ambiente y la infraestructura,
si observas que se estan realizando edificaciones,
actividades de construccion o cultivos en
el Derecho de Via, por favor comunicate
a la linea gratuita nacional: 018000 122225




Eran las ocho de la maiana cuando
en el hotel La Cascada, en
Miraflores - Boyaca, comenzaron a
hacer presencia uno a uno los
invitados al Encuentro de la Red de
Desarrollo Empresarial para el
fortalecimiento de proveedores de
Ocensa.

Una de las primeras personas en
llegar fue Lilia Consuelo Beltran
Sanabria, empresaria y
representante de la firma LCBS.
Su aspecto reflejaba a una mujer
segura, enfocada y luchadora.

Oriunda de Miraflores, segunda hija
de tres hermanos, vivié su infancia
en este hermoso lugar situado al
suroriente boyacense. Ya a la edad
de 13 afos y con el firme propdsito
de ayudar econémicamente a su
familia, se mudé a la capital del pais,
donde trabajé cuatro anos duros y
desoladores en los cuales, segun
nos cuenta, recibié tratos indignos
por parte de sus empleadores.

!
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La hlstorla

EL EMPODERAMIENTO
DE CONSUELO

Alos 18 afnos y con el amargo sabor
de aquella experiencia de vida, se
devolvié a su lugar de origen, donde
ejercio oficios varios.

Sin embargo, las condiciones
econodmicas en su familia seguian
sin una mejora significativa, lo
que generd en Consuelo fijarse
una meta concreta: crear su
propia empresa para prestar
servicios en el area social. Fue asi
como sacé provecho de fechas
especiales, como el Dia de la
Madre y el Dia de la Mujer, entre
otros, para ir materializando su
objetivo. Al conseguir una
contrataciéon con el municipio en
labores de limpieza y
mantenimiento de las calles, logré
que mujeres cabeza de familia
aportaran un sustento diario en
sus hogares; menesteres que
luego fueron impulsados en otros
municipios como Jericé, Chiquiza,
Chivor, Turmequé y Zetaquira.
Hoy, 14 anos después, esta

El suceso

Teniendo en cuenta las nuevas necesidades que tiene el planeta en materia de
transicion energética, hoy se vuelve indispensable para las empresas contar con
fuentes de energia renovable que reduzcan su huella de carbond.

Conscientes de este contexto, Ocensa impulsa la transicion energética, la
reduccion de las emisiones de gases efecto invernadero (GEI) y minimizacién de
los impactos a la atmaésfera, identificando y poniendo en marcha alternativas
para controlar, prevenir, mitigar y/o compensar las emisiones de GEl generadas
en las diferentes actividades de la operacion del principal oleoducto del pais.

2023 fue un aio de logros en las medidas encaminadas a generar eficiencias en
el uso y consumo de energia en las operaciones, con mejoras que apoyaron la
reduccion del consumo de combustibles fésiles:

o Finaliz6 satisfactoriamente la construccion del parque solar de Miraflores
con una capacidad de 0,4 MW, destacando este como el primer parque
solar en entrar en funcionamiento, constituyéndose en un ejemplo para
futuros parques solares respecto al ejercicio de planeaqién.

® Los parques solares de Coveias y de Vasconia, con una capacidad de 5 MW
y 7 MW, respectivamente, avanzaron en su fase constructiva.

e Logro establecer un-contrato con un agente generador y comercializador
de energia eléctrica, quien certifica que el consumo de energia en las
estaciones Vasconia, Covenas y Caucasia proviene de energia renovable
conforme al estandar internacional I-REC62.

Sobre la base de estos avances, alcanzados-a lo largo del 2023, el
primer hito del aino en materia de transicion energética sera la puesta
en funcionamiento del parque solar de Coveiias, que alimentaran a
Ocensa y otras filiales del Segmento de Transporte, como Cenity ODC,
que operan en el Terminal Maritimo de Covenas.

empresa creada por ella sigue
prestando servicios de atencion
integral a adultos mayores.

El afio pasado logré contar con
una némina de 35 trabajadores,
donde el 90% corresponden a
mujeres cabeza de hogar que, a
su vez, han recibido apoyo, afecto y
capacitacion para su crecimiento
personal y laboral.

En 2013, tuvo la oportunidad de
participar en convocatorias con el
sector de hidrocarburos, donde

aproveché para solicitarle a
Ecopetrol tener en cuenta a las
empresas regionales en los
procesos licitatorios. De esta

manera se cred la Unién Temporal
que desarroll6 actividades de
roceria y mantenimientos locativos
en la estacion de Ecopetrol de
Miraflores, y en el 2021 volvié a
prestar servicios de aseo y cafeteria
para la Estacion Cenit.

Parque Solar
Covenas

Actualmente, Consuelo participa en
un proceso de abastecimiento para
Ocensa y espera cumplir con los
requisitos y documentaciéon para
lograr su adjudicacion, seguir
creciendo y empoderando asi a
mujeres de la regidn. A los
emprendedores de su region los
insta siempre a no tener miedo de
enfrentar procesos licitatorios y
asumir el reto con
empoderamiento, ya que para ella
“no existen documentos
imposibles”.

Por: John Jairo Salgado Barbosa
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La reflexion

La importancia de los Planes Estratégicos

de Desarro[lq Comunal fr.ente a
lIa transicion energética

La planeacion territorial en Colombia es un ejercicio que se desarrolla en varios niveles o escalas, buscando responder a las necesidades
particulares de cada territorio. Para ello, existen diversos instrumentos de planeaciéon contemplados en la Ley, como son: los planes de
desarrollo comunal y comunitario (responsabilidad de la JAC), los planes estratégicos de desarrollo comunal (a cargo de ASOJUNTASI) y los
planes de desarrollo municipales. En los territorios donde habitan grupos étnicos, encontramos los planes de vida o de etnodesarrollo.

A nivel departamental existen los planes de desarrollo departamentales y el Plan Nacional de Desarrollo, que es la hoja de
ruta general para el pais.
Adelantar acciones de articulacion entre estos instrumentos de planeacion y entender el marco de derechos que ampara la Ley en favor de
cada uno de los organismos, instituciones o grupos poblacionales encargados de su elaboracion es clave para aprovechar oportunidades de
colaboracidn en la busqueda de soluciones de mediano y largo plazo a las problematicas propias de cada territorio en todo el pais.

“El articulo 47 dela Ley 2166 de 2021
establece que los alcaldes articulardn
los planes estratégicos de desarrollo
comunal realizados por ASOJUNTAS
con los planes de desarrollo de la
entidad territorial y que, a su vez,
estos podrdn asegurar recursos
dentro de su presupuesto destinados
a las organizaciones comunales”,
explica Lena Acosta, profesional
senior de Comunicaciones vy
Didlogo Social de la Gerencia de
Responsabilidad Social de Ocensa.

Es por esa razén que Ocensa, en su
compromiso de fortalecer
capacidades en el territorio en el
marco de una transicion energética
justa, con el apoyo de Banca de
Proyectos, en el primer trimestre
del aio brindé asistencia técnica y
metodoldgica a las ASOJUNTAS de
los municipios de La Belleza y
Florian, en el departamento de
Santander, Pdez y Miraflores, en
Boyaca, y Tauramena y Monterrey,
en Casanare, para la construccion

participativa de los Planes
Estratégicos de Desarrollo
Comunal.
o
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Maiden Quitian, presidente de la
vereda Sinagoga Alta y secretaria de
Asojuntas del municipio de La
Belleza (Santander).

“Principalmente agradezco
a Ocensa por hacernos
este acompainamiento ya
que esto no se habia
presentado antes en el
municipio y nos hace
entender que podemos
lograr cosas
comunalmente entre todas
las veredas, asi como ver
las necesidades que
tenemos y plantear un
bien comun”.

En estos documentos, los organismos
comunales de los 6 municipios priorizados
tuvieron la oportunidad de plantear, por
primera vez, su vision colectiva de
desarrollo a través de un instrumento de
planeacion que pudiese armonizarse a nivel
local con los planes de desarrollo municipal
(PDM). Durante el mes de abril y mayo se
llevaran a cabo gestiones de incidencia que
permitan asegurar la inclusién de aspectos
prioritarios a nivel comunal en los PDM,

desarrollando entre otras actividades,
jornadas de divulgacion ante las
instituciones de planeacién territorial

(alcaldia municipal, concejo municipal y
consejo territorial de planeacion). El disefio
metodolégico implementado para lograr
estos resultados servira de referente para
otras comunidades del territorio nacional.

En el recorrido por estos seis municipios,
hablamos con representantes de las
ASOJUNTAS involucradas en la iniciativa,
diversos presidentes de las JAC, secretarios,
voceros y enlaces territoriales de Banca de
Proyectos.
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“Con respecto a esta

asistencia técnica por

parte de Ocensa,
considero que es muy
buena ya que nos
permite integrarnos
como lideres, aportar
nuestras ideas y
también recibir
informacion valiosa
para el desarrollo de
nuestro municipio”.

e

Guillermo Amaya, presidente de
Asojuntas del municipio de Paez
(Boyaca).

“Tuvimos una reuniéon muy
nutrida e importante para
el desarrollo del
municipio, muy
agradecidos con Banca de
Proyectos, con Ocensay
con el seior alcalde Juan
Diego Morales, a quien le
dimos a conocer los
puntos mas importantes
en la elaboracion del Plan
Estratégico Comunitario,
el cual seguiremos
trabajando en los
proximos dias”.

Liliana Romero, secretaria de
Asojuntas Miraflores y presidente
de la JAC San Antonio

“Es importantisimo este
proceso porque es un
acompanamiento, un
apoyo en el cual las juntas
de accion comunal o los
lideres no nos sentimos
solos, nos sentimos
empoderados para ejercer
procesos donde nos
permitan plasmar planes
de desarrollo y proyectos
que lleguen a la entidad
municipal y, por qué no, a
las entidades nacionales”.

Anderson Andrés Sierra,
presidente de Asojuntas de Florian
(Santander).

Plan Nacional
de Desarrollo

Planes de desarrollo
departamentales

es de desarrollo
unicipales

Planes de desarrollo
comunales -

Planes de vida
y/o etnodesarrollo

-

Una de las principales motivaciones
de la participacion de Ocensa en este
proceso tiene que ver con promover la
consolidacion de visiones de
desarrollo compartidas que faciliten la
confluencia de inversiones en pro de
las transformaciones sociales que se
requieren, a partir de la diversificacion
productiva en los territorios,
disminuyendo asi, su dependencia del
sector de hidrocarburos.

Los desafios del cambio climatico
apuntan a una disminucion progresiva
en el uso de hidrocarburos, por lo cual
se hace indispensable la preparacion
con proyeccion estratégica de los
territorios a partir de la capacidad de
autogestion de los actores locales y la
generacion de conexiones de valor
entre ellos.



Los

Estas son las historias inspiradoras de los emprendedores de nuestras regiones.
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Un liderazgo que impulsa proyectos
productivos para beneficio de la comunidad

Diana Patricia Muioz Benitez, representante
de la Junta de Accién Comunal del barrio El Jardin
en Puerto Berrio, Antioquia, es una lider
comprometida con su comunidad, que relata con
entusiasmo que la colaboraciéon y emprender
transformaron la realidad de su barrio.

"Nos dieron un contrato a la Junta de Accién
Comunal y fue una experiencia muy bonita
porque hicimos una economia circular", donde no
solo participaron los trabajadores directos de la
obra, sino también pequenos comerciantes del
barrio. "Trabajamos todos", como la sefiora que
vendia hielo y la duefia de una tienda, que se
beneficiaron ofreciendo servicios y productos
para los trabajadores.

La obra consistié en la construccion de bolsas de
concreto en la quebrada del Dique para mitigar la
caida del terreno y proteger los tubos del
oleoducto.

Una historia inspiradora de compromiso

Por: Luisa Fernanda Giraldo

Martin Nicolas Agudelo ha sido testigo del
progreso y la evoluciéon de Ocensa en Remedios,
Antioquia durante casi tres décadas: “los conozco
desde hace mas de 28 afios, cuando comenzaron
los trabajos de construccion de la tuberia para el
transporte de crudo en la region”.

Desde entonces, Martin, quien ha trabajado en
seguridad fisica para el oleoducto, ha observado
cémo la empresa ha contribuido al bienestar de la
comunidad a través de sus contrataciones
locales, proyectos de mantenimiento de vias, asi
como en la gestion de contingencias "Ocensa es
una empresa comprometida con la preservacién
del medio ambiente y el fortalecimiento de sus
comunidades", afirma.

Y agrega que “ademas de su compromiso con el
medio ambiente, Ocensa también se ha
destacado en acciones como la reforestaciény la
descontaminacién de terrenos, asi como en el
cuidado de los cauces de agua y el desarrollo de
proyectos de agua potable para las comunidades
rurales”.

empresarial y social

Con el paso del tiempo, Martin creé una empresa
propia que ofrece servicios en seguridad,
reforestacion, tratamiento de agua potable,
logistica y obras civiles, con la que contribuye a
la generacion de empleo en la regiodn,
proporcionando trabajo alrededor de 10 a
12 personas, dependiendo de los contratos y las
necesidades del proyecto.

Martin también ha sido un activo participante en
la vida comunitaria, siendo presidente de varias
Juntas de Accién Comunal y fundador de la
Asociacion de Desempleados.

Su compromiso con mejorar la calidad de vida de
los remedianos se refleja en sus acciones y en su
constante busqueda de oportunidades para
generar empleo y fortalecer la comunidad. Su
dedicacién por el bienestar en su entorno es un
testimonio de su visién de un futuro préspero y
equitativo para todos los habitantes de la region.

Por: Luisa Fernanda Giraldo

A pesar de no tener experiencia en ingenieria,
Diana se sumergio en el proyecto con entusiasmo
y aprendié sobre nuevas técnicas y materiales.
"No solamente trabajamos el factor dinero, sino
también el impacto social que puede dejar el
proyecto en la comunidad"”, resaltando el
desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de
vida de los habitantes.

También hablé de la posibilidad de unir a
diferentes comunidades para crear una empresa
conjunta que pueda adquirir maquinaria amarilla
y mantener las vias. "Debemos empezar a hacer
autosostenibles nuestras comunidades", instando
a otros a buscar proyectos productivos que
beneficien a sus territorios y promuevan su
independencia frente a ayudas externas.

Diana invita a otros a sumarse a proyectos que
impulsen el desarrollo local y contribuyan en la
construccion de un mejor pais: "Me sumo a
Ocensa para motivar y ser ejemplo de
productividad para la zona y para la region".




Joven empresario impulsa el desarrollo

de las regiones con determinacion

Por: Luisa Fernanda Giraldo

En Puente Nacional, Santander, surge una historia
inspiradora de compromiso con el progreso
regional a través del desarrollo empresarial.
Andrés Yasir Serrano, de 27 aios, es duefo de
Horus Ingenieria, una empresa contratista que ha
dejado una marca significativa trabajando para
Ocensa y otras compaiias lideres en Colombia.

Con pasion, comparte el recorrido de su empresa
desde sus inicios en Puente Nacional hasta su
expansion a diversas regiones del pais.

"Todo comenzé cuando participamos en un
proceso de mejoramiento en una escuela local en
nuestra area de influencia", explica Andrés. Horus
Ingenieria ha sido contratista de Ocensa durante
aproximadamente cinco afnos, desempenando un
papel crucial en diversos proyectos de
infraestructura.

La trayectoria de esta empresa es un ejemplo de
perseverancia y crecimiento. Andrés y su
hermano la fundaron en 2017 como una idea

Una politéloga y una administradora de empresas,

Por: Rafael de Jesis Anzoategui Lozano

en el negocio de obras civiles

Las hermanas Carolina y Andrea Diaz nacieron
en el municipio de Covefas, zona costera del
departamento de Sucre, en el caribe colombiano.
Carolina es administradora de empresas, Andrea
politdloga, y ambas estudiaron un técnico en
comercial.

Un dia cualquiera, ante la falta de oportunidades
laborales, decidieron emprender e incursionar en
un campo generalmente ‘dominado’ por hombres:
Las obras de ingenieria civil, acabados,
mantenimiento y montajes metalmecanicos con el
apoyo de arquitectos, ingenieros, profesionales
de salud en el trabajo, soldadores, maestros de
obras, oficiales de obra y obreros basicos.

Asi nace la empresa Costa Diaz Ingenieria SAS,
como propuesta para generar ingresos
econdémicos para las hermanas Diaz, pero ademas
como una manera de crear empleo en Covenas.

La vision de estas hermanas es posicionar su
empresa como la mejor de la regidn del Golfo de
Morrosquillo con eficiencia, compromiso con el
medioambiente y la comunidad en general.

Carolina y Andrea consideran que unos de sus
mayores retos es contratar con empresas
exigentes como las del sector de hidrocarburos.

Por eso, desde hace ya algin tiempo, estaban
esperando la oportunidad de contactar a Ocensa
y fue el 29 de febrero de 2024 cuando acudieron
al Hotel Los Tres Hermanos a escuchar al personal
de la compaiia que llegé a brindar la informacion
necesaria para que las comunidades, empresarios,
duenos de negocios y emprendedores se
empoderaran de su desarrollo y formalizacion
como proveedores.

De esta manera participaron en la jornada y
expresaron que “nuestras expectativas con
Ocensa son grandes, pues queremos
posicionarnos como su aliado principal en la
estacion Covenas, destacandonos dentro de
esta como una empresa proveedora solida,
responsable y de su entera confianza, en la
que todos los proyectos sean terminados
satisfactoriamente”.

universitaria, y desde entonces han trabajado
incansablemente para convertirla en una
compaiiia lider en el sector de la construccioén civil.

La expansion de Horus Ingenieria no se detiene en
Puente Nacional; pues ha establecido sucursales
en lugares estratégicos del pais, incluyendo
Covenas, Caucasia, Puerto Berrio, Bogota y Tunja,
con un enfoque en la construccion de obras civiles
y el mantenimiento de infraestructuras, la
empresa ha diversificado sus servicios para
satisfacer necesidades del mercado.

Andrés comparte su visién y consejos para otros
jovenes emprendedores que buscan iniciar sus
propios negocios. "Es importante no rendirse
facilmente y creer en lo que estads haciendo",
enfatiza. "La perseverancia y la disciplina son
fundamentales para superar los obstaculos
en el camino hacia el éxito".

Forjando un futuro empresarial desde

Tauramena para todo Colombia

En el corazén de Tauramena, Casanare, se
encuentra un lider visionario que ha transformado
su empresa en un motor de dinamizacion
econdémica y oportunidades de crecimiento. Luis
Miguel Rivera, representante legal de Tauros
Services Construcciones SAS, ha demostrado que
el compromiso con la comunidad y el
relacionamiento estratégico pueden abrir puertas
hacia un futuro empresarial mas préspero en un
departamento donde las oportunidades son
reducidas.

Para Rivera, un joven criollo y apasionado por su
tierra, como dirian “los del pueblo”, el éxito no se
trata solo de generar ganancias, sino de
generar un impacto positivo en su
comunidad. Con un enfoque de regiéon donde
prima el ser 100% "tauramenero" en el area
administrativa de su empresa, Tauros Services
Construcciones SAS se ha convertido en un pilar
fundamental de la economia local, creando
oportunidades laborales y dinamizando el tejido
social y comercial.
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Por: Yessica Perilla

Comprendiendo la importancia del
relacionamiento con las operadoras locales para
asegurar la viabilidad y el crecimiento de su
empresa, se esfuerza en la construccién y
fortalecimiento de relaciones, abriendo espacios
colaborativos con importantes actores del sector,
como la Red de Desarrollo Empresarial de Ocensa.
Estas alianzas estratégicas no solo fortalecen el
crecimiento empresarial, sino que también
contribuyen al desarrollo econémico sostenible
de la region.

Sofar con oportunidades de expansion mas alla
de las fronteras de Casanare, es una base sélida de
motivacion para un equipo comprometido. La
empresa estd preparada para llevar su modelo de
negocio a otros departamentos de Colombia. Esta
expansion brindaria oportunidades de empleo y
desarrollo a un grupo mas amplio de trabajadores.
El suefio cumplido para un joven que nacié y
crecio en las calles de este municipio.
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